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Våld i nära relation och behandling
- vikten av att se varje individs 

möjlighet till förändring 

En chefsfråga!
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Lokalt mål

”Alla dömda för våld i nära relation 

som har hög- och medel återfallsrisk 

ska ha behandlingsprogram i plan” 

Varför?

Mål 3 - Kriminalvårdens insatser bidrar till att 

förebygga återfall i våldsbrott mot 

närstående och hedersrelaterade brott 

Regeringen, Jämställdhetspolitiska mål.  

6. Mäns våld mot kvinnor ska upphöra

FN:s generalförsamling antog de 

globala målen för agenda 2030 

redan 2015.



Ledning/chefens Roll

– Sätta ramar och visa inriktning (policy, handlingsplan)

– Klargöra uppdraget  kring våld i nära relation och hur verksamheten arbetar med frågor 

med klienter och anställda

– Förändringsarbetet sker i vardagen, inte bara i programrummet

– Bemötande från personal – att våga se och agera

– Rollmodeller – personal stödjer, hjälper till nya beteenden

– Förändring inom flera områden (arbete, utbildning, stärka nära relationer).



Vikten av engagemang från samhället

– Vi behöver ett starka och tydliga medaktörer i arbetet med att minska risken för återfall 

– Det handlar om fortsatt arbete återfallsförebyggande insatser 

– Brottsofferperspektivet genomsyrar arbetet. 

– Vi behöver stöd i förändrad lagstiftning här, t.ex. målsägande info på frivård, 

– Dela information mellan myndigheter och andra aktörer, orosanmälan för vuxen. 

– I grunden handlar det om att bibehålla en stark vårdkedja före, under och efter 

verkställighet i KV.



RVP - Relationsvåldsprogrammet

– Internt utvecklat program, ackrediterades under december 2017

– Flexibelt program baserat på risk, behov och mottaglighet (RBM)

– Riktar sig mot alla typer av våld mot nuvarande eller tidigare partner, familjemedlemmar 

eller nära släktmedlemmar

– Har som mål att ”stoppa våldet”

– Målgruppen är klienter med hög risk för återfall i relationsvåld

– Bedrivs i anstalt och på frivården



Predov – Preventing Domestic Violence

– Utvecklat av Kriminalvården och externa samarbetspartners, ackrediterades december 

2020

– I första hand utvecklat för klienter dömda för relationsvåld, men är även tänkt att fungera 

utanför Kriminalvården för personer som söker behandling frivilligt inom socialtjänsten 

eller hälso- och sjukvården

– Riktar sig mot alla typer av våld mot nuvarande eller tidigare partner, familjemedlemmar 

eller nära släktmedlemmar

– Predov baseras precis som RVP på RBM-principerna

– Målgruppen är klienter med medelrisk för återfall i relationsvåld

– Bedrivs i anstalt och frivård



Att hantera den organisatoriska 
mellanrummet!

Överenskommelse 
som visa riktning

Klargöra roller och 
förväntningar                                                               

Följ upp 
kommunicera 

1 Uppföljning med krav på leverans enligt åtagandet 



Vart är vi på väg, hur tar vi oss 
fram?



Våld i nära relation som 
arbetsgivarfråga
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Varför påbörjar vi ett arbete med våld i nära relation 
som arbetsgivarfråga?

– 50 % av de som utsätts för våld i nära relation uppger att det påverkar arbetsförmågan.

➢ Det kan innebära att man mår fysiskt och psykiskt dåligt. Exempelvis utmattad på grund av sömnbrist, 

distraheras av nedvärderande samtal/e-post/sms eller påverkas av smärtor från fysiska skador. 

– Våldet påverkar även kollegor

➢ Oro för utsatt kollega, snabba ändringar i arbetsbelastning pga mycket frånvaro hos kollega som skapar 

spänningar i arbetsgruppen.

– Kriminalvården som arbetsgivare har inte ansvar för vad som händer i den nära 

relationen, men det som händer påverkar arbetsgivaren och arbetsplatsen. 

– Vi har en skyldighet att förebygga ohälsa och sjukskrivning och ska anpassa arbetet vid 

nedsatt arbetsförmåga.
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Pågående arbete i myndigheten

– Under 2022/2023 tar vi fram:

➢ Stödmaterial och ökad kunskap för chefer och medarbetare om en medarbetare utsätts för våld i nära 

relation eller utövar våld i nära relation.

➢ APT-material för dialog och kunskapshöjande insatser i arbetsgrupper.

➢ Information på intranät och kunskap i ordinarie utbildningar om hur man kan arbeta förebyggande på 

arbetsplatsen.

– Kriminalvården vill underlätta chefens och övriga medarbetares förutsättningar att 

hantera frågan på arbetsplatsen för att skapa en säker och trygg arbetsmiljö för alla 

medarbetare.
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Vem misstänks för våld mot närstående 
och mot bekanta?

Lena Roxell

Kriminologiska institutionen, Stockholms universitet



Vad betyder …

Misstänkt

Våld

Närstående

Bekant



Bakgrundsfaktorer

De misstänkta:

Kön

Ålder

Utbildning

Utländsk/svensk härkomst Närstående/Bekant

Brottstyp

De utsatta:

Kön 

Ålder



Övergripande resultat

Brottstyp: Misshandel och grov misshandel mot barn, bekant

20 901 brott Misshandel och grov misshandel mot kvinna över 18 år, nära 

relation

Misshandel och grov misshandel mot kvinna över 18 år, 

bekant

Kön: Män 74%

N = 12 979 Kvinnor 26%

Medelålder: 38 år

Utbildning: Hälften grundskola

Utländsk/

Svensk: 50/50



Särskilda resultat: Grov fridskränkning

Större andel kvinnor är misstänkta 

mot flickor (44%)

mot pojkar (39%)

mot män (71%)

Medelåldern högre när brotten är riktade mot flickor och pojkar än mot män och kvinnor

Högre utbildningsnivå när brotten är riktade mot män än mot kvinnor

Större andel utrikesfödda 

mot flickor (81%)

mot pojkar (84%) 



Särskilda resultat: Misshandel av barn 0-6, 7-14 och 15-17 år

Större andel kvinnor är misstänkta 

mot flickor (41-48%)

mot pojkar (38-36%) ej pojkar 15-17 år (11%)

Stor andel unga vid misshandel 15-17 år 

Utbildningsnivå Grundskola barn 15-17 år (64-69%)

Större andel utrikesfödda (61-74%) ej 15-17 år (46%)



Särskilda resultat: Misshandel i nära samkönade relationer

Fler kvinnor (n=168) än män (n=143) som är misstänkta för våld i samkönad nära relation

Genomsnittsåldern lägre

Större andel kvinnor som har grundskola som högsta utbildning

Större andel inrikes födda kvinnor



Sammanfattning

• Främst män som är misstänkta för våld mot närstående eller bekant

• Vanligaste brottstyperna är misshandel mot barn eller mot kvinna, både nära relation och bekant

• Våld i samkönade relationer

• Mer forskning behövs!
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Två typer av partnervåldsutövare och skillnader i återfall

Joakim Petersson, lektor i kriminologi

SToP – STalkning och Partnervåld 

CVS – Centrum för våldsstudier

Institutionen för Juridik, Psykologi och Socialt arbete, Örebro universitet

Tel: +46 19 30 35 10, e-mail: joakim.petersson@oru.se

mailto:joakim.petersson@oru.se


Partnervåld

Fysiskt

Psykiskt

Sexuellt

EkonomisktMateriellt

Våld 
mot/via 

barn

Våld mot 
husdjur
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Hur vanligt förekommande är partnervåld?

World Health Organization (2021). Violence Against Women Prevalence Estimates, 2018.



Avhandlingens syfte

• Mot bakgrund av höga återfallssiffror 

(ca 30-40%):

Vilka partnervåldsutövare utgör störst 

risk för att återfalla i nytt våld?

35
Belfrage & Strand, 2012; Svalin et al., 2018)



Tidigare forskning om partnervåldsutövare

Partnervåldsutövare är inte en homogen grupp!

36(Boyle et al., 2008; Cantos et al., 2015; Cantos & O’Leary, 2014; Goldstein et al., 2016)



Metod och material

• Forskningsprojekt med Polismyndigheten 2009-

2016

• Riskbedömningar för återfall med SARA:SV 

mellan 2011-2014

• 657 män polisanmälda för partnervåld mot en 

kvinna

• Uppföljning av återfall i polisiära register
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Riskfaktorer för återfall - beteenden (Petersson m.fl. 2016)
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Riskfaktorer för återfall - psykosocialt (Petersson m.fl. 2016)
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Återfall i ny brottslighet (Petersson & Strand, 2017)
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Frihetsberövande och återfall (Petersson & Strand, 2020)

Hur skiljer sig återfallen i relation till temporär frihetsberövning?

41

Ingen skillnad Frihetsberövande förknippat med mindre återfall i 

partnervåld



Slutsatser

• Viktigt att identifiera subtyp vid riskbedömning för återfall

• One size fits all → Risk Behov Mottaglighet (RBM)

• Viktigt första steg – finns ytterligare subtyper?

42



Tack för er uppmärksamhet!

Joakim Petersson, lektor i kriminologi

SToP – STalkning och Partnervåld 

CVS – Centrum för våldsstudier

Institutionen för Juridik, Psykologi och Socialt arbete, Örebro universitet

Tel: +46 19 30 35 10, e-mail: joakim.petersson@oru.se

mailto:joakim.petersson@oru.se
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PAUS

Välkomna tillbaka 10.50
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W H Y  H O W  W E  T H I N K  

A B O U T  “ S U C C E S S ”  

S H A P E S  T H E  O U T C O M E  

S T U D I E S  O N  D O M E S T I C  

V I O L E N C E  

P E R P E T R A T O R S  

I N T E R V E N T I O N S

Professor Nicole Westmarland



P R O J E C T  M I R A B A L  – W H Y  W E  D I D  I T

▪ Contested topic in academic research – mixed results 

▪ Much knowledge from the US which has a different model of work to UK 

▪ Quantitative studies, experimental designs, limited set of measures 

▪ ‘But do they work?’ 

▪ What does ‘work’ mean? 

▪ What choice do we have?

▪ To break through the ‘Do they work’ impasse 



P R O J E C T  M I R A B A L – W H A T  C O U N T S  A S  S U C C E S S ?

▪ 73 interviews – women and men linked to programmes, staff and 

funders/commissioners 

▪ Domestic violence as it is lived - a pattern of coercive control - means our 

concerns should not just be about safety but also freedom (Stark, 2007)

▪ This was reflected in women’s definitions of success

▪ We did not include police reports



P R O J E C T  M I R A B A L - S I X  M E A S U R E S  O F  S U C C E S S

1. An improved relationship between men on programmes and their partners/ex-partners 

which is underpinned by respect and effective communication. 

2. For partners/ex-partners to have an expanded ‘space for action’ which empowers through 

restoring their voice and ability to make choices, whilst improving their well being. 

3. Safety and freedom from violence and abuse for women and children. 

4. Safe, positive and shared parenting. 

5. Enhanced awareness of self and others for men on programmes, including an 

understanding of the impact that domestic violence has had on their partner and children. 

6. For children, safer, healthier childhoods in which they feel heard and cared about. 



P R O J E C T  M I R A B A L – A S K I N G  A  W I D E R  Q U E S T I O N

▪ Ed Gondolf’s work showed that perpetrator programmes do not sit in a vacuum – the wider 

co-ordinated community response mattered for outcomes

▪ Also many researchers call for more ‘holistic’ studies – looking not just at whether, but also 

how change happens, how knowledge about perpetrators can influence the wider 

intervention system

▪ Our research question, therefore, was ‘what do DVPPs contribute to Co-ordinated 

Community Responses to domestic violence’



P R O J E C T  M I R A B A L – R E S E A R C H  M E T H O D S

▪ Longitudinal, multi-site study of 12 Respect member organisations

▪ Telephone survey - 100 women whose partners or ex-partners had attended a programme 

▪ 62 women whose partners had not 

▪ Before the programme started to 12 months on 

▪ In-depth interviews with 64 men on programmes and 48 partners or ex-partners

▪ Also: children and young people, multi-agency partners, programme staff.



F O R  M O S T  W O M E N ,  T H E  P H Y S I C A L  A N D  S E X U A L  

V I O L E N C E  S T O P P E D
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Punched or kicked walls or furniture, slammed…

Slapped you, pushed you, or thrown something at…

Punched, kicked, burnt, or beaten you

Tried to strangle, choke, drown, or smother you

Threatened to kill you or someone close to you

Used a weapon against you

Made you do something sexual that you did not…

Figure 4. Physical and sexual violence (% yes)

12 months Baseline



B U T  …  H A R A S S M E N T  A N D  A B U S E  D I D  C O N T I N U E
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Harassed you using letters, emails, texts or phone calls

Followed you or waited outside your home or workplace

Deliberately interfered with or damaged your property

Insulted you or made you feel bad about yourself

Belittled or humiliated you in front of other people.

Did things that scared or intimidated you

Figure 5. Harassment and other abusive acts (% yes)

12 months Baseline
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Tries to prevent me seeing or contacting my friends/family
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Tries to prevent me participating in activities or groups outside the home

Tries to use money/finances to control me

Tries to look at my messages and contacts

Prescribes or criticises the way housework is done

Tells me to change the way I dress or my appearance

Tries to restrict where I go

Makes the final decision about whether people can visit/stay in the house

I feel like I have to be very careful around DVP if he is in a bad mood

I feel afraid of how DVP would react if I got a new partner

Figure 3. Space for action (%)

Month 12 Baseline



S E L F  P E R C E I V E D  S A F E T Y
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Not safe at all A little unsafe Somewhat safe Very safe

Figure 6. How safe do you feel? (%)

Baseline 12 months



P R O J E C T  M I R A B A L – T H E  D I F F I C U L T I E S

▪ Comparison group for experimental design – did not work

▪ New partners – difficult to contact

▪ Ex-partners – difficult to ‘see’ change

▪ Ongoing partners – difficult to ‘believe’ change

▪ Sometimes it was the partner who made the/some of the changes

▪ Sometimes it was ‘the system’ that made the/some of the changes

▪ Beware of ‘neat’ research! 



M O V I N G  F O R W A R D  – H O W  T O  I M P R O V E  

P E R P E T R A T O R  I N T E R V E N T I O N S

▪ Be honest about the limitations of interventions 

▪ Be honest about the limitations of research

▪ Be specific about language 

▪ Move towards diversity in interventions

▪ Move towards diversity in communities served

▪ Operate through a shared and agreed upon set of standards

▪ Ensure standards are not too rigid – that they reflect the state of the knowledge 

base

▪ It’s not ‘if’ - its ‘how’ (and when!)



T A C K  F Ö R  A T T D U  

L Y S S N A R
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Att förebygga våld i nära relation och 

hedersrelaterat våld och förtryck

Susanne Strand, Docent i Kriminologi
CVS – Centrum för våldsstudier

SToP – STalkning och Partnervåld 

Institutionen för Juridik, Psykologi och Socialt arbete, Örebro universitet

Tel: +46 19 30 36 85, e-mail: susanne.strand@oru.se

mailto:susanne.strand@oru.se


Förekomst av våld i nära relation

• Internationellt utsätts 26-28 % enligt WHO 

• I Sverige uppskattas 1 av 4 kvinnor och 1 av 6 män att bli utsatta under sin livstid

• Uppskattningar visar att 150 000 barn lever tillsammans med en förälder som blivit utsatt för våld i nära relation

• 29 procent av de kvinnor och två procent av de män som utsatts för grov misshandel under 2012 uppgav att de uppsökt 

sjukhusvård eller tandläkare till följd av våldet. 

• Var tredje utsatt anmäler våld till polisen

• 9% av Sveriges befolkning har varit utsatt för stalkning

• Partnervåldet är lika vanligt i glesbygd, om inte mer

• Urfolkskvinnor utsätts för mer våld i nära relation än kvinnor generellt 

• HBTQ personer utsätts i hög utsträckning

• Var tredje vecka dödar en man en kvinna han har eller har haft en relation med

Källor: BRÅ, 2006; 2014; Burman, 2021; Edwards, 2015; Breiding, Ziembroski, & Black, 2009; Edwards, 2015;  Lanier & Maume, 2009; 

Logan et al., 2003; Peek-Asa et al., 2011; Strand et al., 2016; Strand & Storey 2019; Van Hightower & Gorton, 1998, WHO 2021



Utgångspunkter för kartläggning om förebyggande 

arbete och riskhantering

• Regeringsuppdrag
• Forte har fått i uppdrag att kartlägga 

forskningsfältet mäns våld mot kvinnor, våld 

i nära relationer och hedersrelaterat våld 

och förtryck. 

• Syftet är att identifiera kunskapsbehov och 

att visa vilken befintlig kunskap som finns.

• Arbetet har genomförts av Forte med 

Thomas Jakobsson som projektledare i 

samarbete med Örebro universitet.

• Istanbulkonventionen
• Arbetssätt att förhindra och förebygga våld

• Riskhanteringsmetoder 

• Insatser, interventioner och skyddsåtgärder

• Kartläggningen baseras på översikter
• Systematisk översikt

• Översikt

• Metaanalys

• Avgränsningar
• Metoder att stoppa våldsutövaren är i fokus

• Urvalet är personer 15 år eller äldre

• Översikterna ska vara genomförda från år 2000 och framåt

• Kartläggningen inkluderar samhällets åtgärder

• Hälso- och sjukvård exkluderas

• Genomförande
• SBU genomförde litteratursökning

• Granskning av titel, abstract och fulltexter

• Kvalitetsgranskning

• Tematisering av resultat



Den socialekologiska förklaringsmodellen om våld i 

nära relation

Heise, L. (1998). Violence against women: An integrated, ecological framework. Violence against women, 4(3), 262–290. doi: 10.1177/1077801298004003002
Heise, L. (2012). Determinants of partner violence in low and middle-income countries: exploring variation in individual and population-level risk. 
(Ph.D. thesis). London School of Hygiene & Tropical Medicine. doi: 10.17037/PUBS.00682451



Resultat

Våld i nära relation
35 översikter – 641 primärstudier

Stalkning
1 översikt – 22 primärstudier

Hedersrelaterat våld och förtryck
1 översikt – 34 primärstudier



Fungerar de olika metoderna?

• Primärprevention

• Våld i ungas relationer

• Prevention vid arbetsplatser

• Insatser från rättsväsendet

• Behandlingsinsatser för våldsutövare

– Duluthbaserade program

– Risk-Behov-Mottaglighet RBM-baserade

• Samverkan på samhällsnivå

• HBTQI-relationer

• Kvinnor som våldsutövare

• Stalkning

• Hedersrelaterat våld och förtryck

• Det finns viss evidens för effekt

• Det finns viss evidens för effekt

• Det finns viss evidens för effekt

• Det finns viss evidens för effekt

• Det finns evidens för avsaknad av effekt

• Det finns viss evidens för effekt

• Det finns viss evidens för effekt

• Det saknas forskning

• Det saknas forskning

• Det finns viss evidens för effekt

• Det saknas forskning



Kunskapsläge och kunskapsluckor

• Primärprevention

– Det finns viss evidens för förändring av normer och attityder

• Sekundärprevention

– Det saknas evidens för förebyggande arbete i högriskgrupper

• Tertiärprevention

– Det finns evidens för att behandling och kontaktförbud kan fungera i vissa 
grupper 

• Slutsats

– Det behövs mer forskning som genomförs med en starkare och mer 
ändamålsenlig metodologi än hittills



Förebyggande arbete på olika nivåer

Kontaktförbud

Behandlingsinsatser

Primärpreventionsprogram

SAMVERKAN
FORSKARE OCH PRAKTIK

Parterapi

Arbetsplatsen som arena

Samverkan mellan aktörer



RISKSAM – RISKhantering och SAMverkan

69

RISKSAM – ett metodstöd för samverkan i arbetet att skydda de som utsatts för våld i 
nära relation, stalkning och hedersrelaterat våld och förtryck

– Glesbygdsperspektiv och barnperspektiv

Risk hanterings-
modell

National-
ekonomi

Arbetsmiljö Livskvalitet

Hedersrelaterat 
våld och 
förtryck

Stalkning Teori

Forskningsprogram 2019-2025 finansierat av FORTE. Läs mer om projektet

https://www.oru.se/forskning/forskningsprojekt/fp/?rdb=p2079

https://www.oru.se/forskning/forskningsprojekt/fp/?rdb=p2079


Tack för er uppmärksamhet!

Susanne Strand, Docent i Kriminologi

CVS – Centrum för våldsstudier

SToP – STalkning och Partnervåld 

Institutionen för Juridik, Psykologi och Socialt arbete, Örebro universitet

Tel: +46 19 30 36 85, e-mail: susanne.strand@oru.se

mailto:susanne.strand@oru.se
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LUNCH

Seminariepass klockan 13.00
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www.responsebasedpractice.com

Response Based Practice (RBP)

• Kommer från Kanada

• Utvecklat i arbete med våldsutsatta kvinnor

• Går väl i linje med hur många kvinno-, tjej- och 
transjourer i Sverige arbetar med utsatta

• Aktörskap i fokus



Våld som interaktion

Se våld som interaktion snarare än symptom

Handlingar kan delas upp i två typer:

– Ömsesidiga
– Ensidiga

Våld är en ensidig interaktion





Våld är ett 

avsiktligt och 

medvetet val.

Utövare är 

kompetenta att 

göra andra val

Utövare

använder 

orsaksförklaring

ar och ibland 

avsikts-

förklaringar

KOM IHÅG!

Ursäkter är värdefulla – tyder på prosociala 

värderingar

Uppmuntra val – sträva efter egenkorrigering

RBP & Utövare



3 spår i samtal med våldsutövare

Collusion Balanserad Konfrontativ

Söker allians/relation 

på alla sätt som är 

möjliga.

Söker allians/relation 

med de delar av 

ungdomen som vill 

förändras

Ingen 

allians/relation, 

snarare 

tillrättavisande

Källa: Geldschläger ENGAGE, 2019



Upptäcka

Bemöta

Förändra



Samtalsguidens 7 steg

1.Motivera till förändring och ansvarstagande

2.Riskbedömning

3.Detaljsamtal om våld

4.Ansvarstagande

5.Arbete med relationer framöver

6.Samtycke och sexuell samvaro

7.Planering för att befästa och upprätthålla killens 

förändring
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”Relationskontraktet” – förväntningar på (nya) 

kärleksrelationer
Exklusivitet
- Vill du ha öppen/stängd relation?

- Hur hantera olika syn på det?

- Var går gränsen för otrohet?

Sexuellt samspel
- Vilken roll spelar sex i en 

kärleksrelation?

- Hur viktigt är sex i en kärleksrelation? 

- Har du rätt att ta på en partner när du 

vill?

- Hur förhandlar du med partner om sex?

Svartsjuka
- Vad är svartsjuka? Ge ett exempel 

från ditt liv.

- Vilken funktion fyller svartsjuka? 

- Hur vill du hantera svartsjuka? 

Sociala medier
- Hur snabbt borde du svara på ett 

meddelande om du är ihop med 

någon?

- Borde du dela lösenord på sociala 

medier?

- Är det ok att använda appar som talar 

om var din partner är? 

- Är det ok att gå igenom din partners 

smartphone



Våra erfarenheter från
samtalsmottagningen

• Sociala responser

• Självcentrering

• Partners tidigare sexuella 
historia

• Svårt att återbygga trygghet i 
relationen

• Medvetandehöjande samtal 
om  relationsgörande och 
samtycke. 



Vad kan vi erbjuda:
• Killar.se – digital 

stödplattform till killar 10-25 

år

• Rapport: Killar om våld

• Utbildning: Upptäcka och 

bemöta våld i ungas nära 

relationer

• Utbildning: Samtala med 

killar som utövar våld i nära 

relationer

För utbildningar kontakta:

utbildning@mfj.se



En trygg plats för dig som är kille.
Här kan du få stöd på dina villkor.

Instagram: killar_se
Mail: info@killar.se

Johan.nikula@mfj.se

mailto:Emilia.eriksson@mfj.se


Samtala med killar som utövar våld i nära 
relationer

Johan Nikula, MÄN 

25 november, 2022
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PAUS

Välkomna tillbaka klockan 15.00
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Telefonlinjen för dig 

som riskerar att skada 

den du älskar

020 555 666



• Pilotprojekt (regeringsuppdrag) 2018 – 2020 i Stockholms och Skåne län. 

• Samverkan mellan Länsstyrelsen Stockholm och Manscentrum Stockholm. Statsbidrag från 
Socialstyrelsen.

• Välj att sluta blev nationell 2021

• Respect Phoneline UK stor inspiration- och kunskapskälla

Bakgrund



MÅLSÄTTNING

Bygga upp driva verksamheten. 

Få folk att ringa.

Hänvisa till insats.

Följa upp.

MÅLGRUPP

Vuxna, icke-frihetsberövade personer 
som utövar eller riskerar att utöva våld 

mot sin partner. 

Yrkesverksamma och utsatta

VARFÖR TELEFONLINJE?

Syftet är att minska våld i nära relationer. Fånga in målgruppen. 

Motivera och vägleda till att söka behandling i sin kommun 



Telefonrådgivarna 
och 
telefonsamtalen
• Möta, Motivera och Hänvisa vidare till 

behandlingsverksamheter. Förenkla 
kontaktvägar.  

• Fyra erfarna rådgivare 

• Fokus, respektfullt bemötande, icke-
dömande, hopp om förändring

• Anonymt, individanpassat samtal, ca 
30 min, hänvisning

• Öppettider 2022: Måndag-fredag 
08.30 – 16.00

• Tolkmöjlighet

• Motiverande samtal (MI).



Utvecklingsprojekt 2022:

• Enhetligt koncept för kommunikationen. Alla ska se vad som 
kommer från Välj att sluta. Tydlig avsändare.

• Ny hemsida och all reklam ska ramas in med de nya färgerna, 
typsnitten m.m. 

• Lanserat ny hemsida och ny-gamla annonser

• Ny annons gentemot yrkesverksamma på LinkedIn.

• Utrett förutsättningarna för en chattfunktion. 



Sammanfattande resultat 2019-2021 (sid 1 av 2) 

• Över 2000 samtal fördelat över hela perioden.

• Cirka hälften av samtalen kom från personer som berättade att de utövat våld i nära 
relationer.

• Könsfördelning för personerna som beskrivit att de utövat våld i nära relationer:  

• 80 procent män och 20 procent kvinnor

• Övriga målgrupper: Våldsutsatta, yrkesverksamma, familjemedlemmar, kompis/bekant, 
allmänheten, tysta samtal och meddelanden. 



Sammanfattande resultat 2019-2021 (sid 2 av 2)

• Främst psykiskt våld (hot, kränkningar, svartsjuka, kontroll) som tas upp i samtalen, men 
fysiskt våld förekommer också, dock ej det grövsta våldet.

• Medelålder ca 38 år.

• Har ofta barn.

• Ringer från hela landet men främst från storstadslänen.

• Personerna berättar att våldet pågått länge. Sällan sökt stöd tidigare.

• Hänvisningarna till verksamheterna går fram i ca 65 procent av fallen.



Lärdomar från Välj att slutas första fyra år

• Det går att få målgruppen att ringa och söka hjälp, även om vi vill att ännu fler ska ringa.

• Det finns ett behov av en lågtröskelverksamhet – att få vara anonym i ett första steg och bli motiverad till att 
ta tag i sina problem.

• Svårt/skamfyllt att söka stöd för att bryta ett våldsamt beteende – viktigt att det finns en verksamhet dit 
man vågar vända sig. 

• Förändrad socialtjänstlag: Uttalat krav på att verka för att personer som utövar/har utövat våld mot 
närstående ska ändra sitt beteende

• Välj att sluta har en viktig roll här genom att hjälpa till och motivera personer att söka behandling.

• Det behövs fler verksamheter som vänder sig direkt till våldsutövaren, Välj att sluta är en sådan.



Telefonlinjen för dig 

som riskerar att skada 

den du älskar

020 555 666
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Prisutdelning 2022



Grattis! Vinnare av Kvinnofridspriset 2022  

Relationsvåldscenter

Södertälje



www.operationkvinnofrid.se



Wifi: Clarion Connect

Gå in på menti.com

Menti kod: 4597 3053



TACK FÖR I ÅR!

Vi ses 24 november 2023


